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0BJETIVOS

VALORAR LAS ACCLONES Y EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS RESULTADOS ESPERADOS

GENERAR INFORMACION Y CONOCIMIENTO RELEVANTE PARA
A INCORPORACLON DE APRENDIZATES EN FUTURAS INTERVENCIONES.
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METODOLOGIA DEL PROCESO DE EVALUACION

1. 3 FASES DE INTERVENCION Y ANALISTS

). CUESTIONES RELEVANTES PARA CADA UNO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

3. ENFOQUE PARTICIPATIVO. INCLUSION DE TODOS LOS AGENTES CLAVE DEL PROYECTO
b GENERACION DE RECOMENDACIONES CLAVE

. VISIBILIDAD DE APRENDIZATES ADQUIRIDOS
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MUESTRA

ENCUESTAS, ENTREVISTAS, TALLERES
PARTICIPATIVOS Y GRUPOS DE ANALISTS
COLECTIVO

Caracteristicas del profesorado encuestado Caracteristicas del profesorado participante en
grupos de discusion

{0 DOCENTES - 210 ALUMNOS/AS -
t COLABORADORES Y L RESPONSABLE

Caracteristicas de los nifios y las nifias participantes en

Caracteristicas de los nifios ¥ las nifas encuestados/as grupes de discusion

1DE 22 CENTROS EDUCATIVOS
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO

nifos
45.5%

nifios
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ESTRATEGICOS
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DEBILIDADES

MAYOR IMPACTO DEL ENFOQUE PRACTICO TLEMPO DEDICADO A LAS ACCIONES DE
QUE DEL CONTENIDO DEL PROYECTO SOCIALLZACION Y FORMACION
MECANISMOS DE IDENTIFICACION Dt GRUPO META MUY AMPLIO.
APRENDIZATES Y SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE ONGDS
ACCIONES DOCENTES
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RECOMENDACIONES

1. INCORPORAR MECANISMOS DE IDENTIFICACION DE IMPACTOS ¥/0 APRENDIZATES POSTERTOR AL PROYECTO.
1. APORTAR ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION LOCAL DE LOS MAS TOVENES.

3. CREAR LAZOS MAS ESTABLES CON LOS CENTROS.

k. FORMACION ESPECFICA DEL PROFESORADO.

5. INCLUIR ACTIVIDADES 0 MECANTSMOS MULTIPLICADORES,

6. VINCULAR LA EXPERTENCIA Y DEDICACION DE UGT CON LA REALIDAD DE TRABAJO INFANTIL.

], INTEGRAR UN MAPEQ DE AUTONOMAA PARA CADA UND DE L0S CENTROS
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CONCLUSIONES

1. VALIDADO UN MODELO DE PROGRAMA EFECTIVO DE EDUCACION PARA EL DESARROLLO

J. CONTINUIDAD Y EXPANSION GRADUAL A OTRAS FORMAS DE ACTUACION

3. POTENCIAL TMPORTANTE PARA CONTRIBUIR DE MANERA SIGNIFICATIVA A UNA SOCIEDAD
COMPROMETIDA Y CONCLENCIADA CON 0DS
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